
 
  Dersin Adı 

 
Dönem Sonu Muhasebe İşlemleri 

 
Dersin AKTS’si 

 
4 

 
Dersin Yürütücüsü 

 
Öğr. Gör. Ayşegül AKMEŞE 

 
Dersin Gün ve Saati 

 
Salı 08:00-11:50 

 
Ders Görüşme Gün ve Saatleri 

 
Salı 13:00-14:00 

 
İletişim Bilgileri 

 
aakmese21@harran.edu.tr 0414 318 30 00 

 
Öğretim Yöntemi ve Ders Hazırlık 

 
Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler 

ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 

inceleyerek gelecekler. Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

 

Dersin Amacı 

Bir işletmenin dönem içinde tuttuğu genel muhasebesinin dönem sonu 
işlemlerini bir meslek kolu olarak öğretmek 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları  

1.Muhasebeyi bir bütün olarak kavrar.  
2.Gerekli kurumlarla iletişime geçmeyi öğrenir  
3.Dönem sonunda düzenlenen mali tabloları tasarlar  
4.Dönem Sonu Muhasebe İşlemleri alanında yer alan işlemleri, 
mevzuatlar (Muhasebe, mali tablolar, vergi, sigorta, beyannameler vb.) 
gereği amacına ve aşamalarına uygun şekilde yürütür. 5.Dönem Sonu 
Muhasebe İşlemleri alanındaki genel kavramları temel düzeyde 
sıralar/açıklar 

Dersin İçeriği Dönem sonunda düzenlenen envanter işlemleri, mizan, kapanış 

kayıtları, kesin mizan kapanış tablosu ve gelir tablosu 

düzenlenmesi 

 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta Envanter Kavramı, Zamanı, Çeşitleri, Değerleme Ölçütleri 
2.Hafta Bilanço Aktiflerinden Kasa, Yabancı Paralar Ve Çeklerin 
Envanteri. 
3.Hafta Bankalar, Verilen Çekler Hesabının Ve Diğer Hazır Değerlerin 
Envanteri. 
4.Hafta Menkul Kıymetlerin, Ticari Alacakların Ve Stokların Envanteri.  
5.Hafta Stok Değerleme Yöntemleri.  
6.Hafta Mali Duran Varlıkların Envanteri  
7.Hafta Kısa Sınav- Maddi Duran Varlıkların Envanteri, 
8.Hafta Amortisman Yöntemleri. 
9.Hafta Kısa Vadeli Borçların Envanteri. 
10.Hafta Uzun Vadeli Borçların Envanteri. 
11.Hafta Özkaynakların Envanteri. 
12.Hafta Gider Hesaplarının Envanteri 
13.Hafta Gelir Hesaplarının Envanteri. 
14. Hafta Maliyet Hesaplarının Envanteri Ve Finansal Tablolar. 
15.Hafta Genel Tekrar 

Ölçme-Değerlendirme Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, monografi ödevlerini kapsayan 1 

(bir) Kısa Sınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme 

kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

Kısa Sınav: 20% (monografi çözümüne yönelik) 

Yarıyılsonu Sınav: : 50 % 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve 

saatlerde 
Kısa Sınav Tarih ve Saati: 18.03.2020 (Ders Saatinde) 

Kaynaklar 

 

 Ildır , A. (2006). Dönem Sonu Muhasebe İşlemleri, 

Ankara.  

Çabuk, A. (2001). Muhasebe Dönem Sonu İşlemleri, 

Bursa.  

Kızıl, A. (1996). Muhasebe Dönem Sonu İşlemleri, 

İstanbul.  
 



 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PY1 PY2 PY 

3 

PY

4 

PY

5 

PY

6 

PY

7 

PY

8 

PY 

9 

PY1

10 

PY 

11 

PY1

2 

PY1

3 

PY 

14 

PY 

15 

ÖK1 1 1 1 3 4 4 1 1 1 5 1 2 1 1 1 

ÖK2 1 1 1 3 4 4 1 1 1 5 1 2 1 1 1 

ÖK3 1 1 1 3 4 4 1 1 1 5 1 2 1 1 1 

ÖK4 1 1 1 3 4 4 1 1 1 5 1 2 1 1 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PY: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzey

i 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Muh. 

ve 

Vergi 

Uyg. 

1 1 1 3 4 4 1 1 1 5 1 2 1 1 1 

 



T.C. 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dersin Adı İstatistik 
Dersin AKTS’si 3 
Dersin Yürütücüsü Öğr. Gör. Dilek KÜP 
Dersin Gün ve Saati İşletme 1.sınıf –PERŞEMBE SAAT: 13.00- 14.50 

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 
PERŞEMBE 15.00- 16.00 

İletişim Bilgileri dilekkup@harran.edu.tr  
Öğretim Yöntemi ve 

Ders Hazırlık 
Yüz yüze. Konu anlatımı, örnek sorular ve çözümler, soru tiplerini 

inceleme 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler önerilen kaynaklardan her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Her hafta konu ile 

ilgili örnek sorular çözülecek. 

Haftalık ders konuları ile ilgili araştırma yapılacak. Örnek sorular 

bulunacak. 
Dersin Amacı Bu derste; İstatistiksel kavramları, yöntemleri ve teknikleri kolay öğrenecektir. 
Dersin Öğrenme 

Çıktıları 

1. İstatistiği tanımlar ve istatistiği nerede kullanacağını bilir. 

2. Grafik çeşitlerini bilir ve çizer. 

3. İstatistiğin verileri nasıl özetlediğini bilir. 

4. Aritmetik, geometrik, harmonik ortalamayı hesaplar. 

5. Mod- Medyan hesaplar. 

Haftalık Ders Konuları 1.Hafta  İstatistiğin tanımı ve İstatistik bize ne öğretir, temel kavramlar 
2.Hafta  Grafikler (Nitel verilerin grafikleri, kök-yaprak diyagramı, kutu-bıyık 
diyagramı, serpilme diyagramı) 
3.Hafta Nicel verilerin grafikleri 
4.Hafta İstatistik verileri nasıl özetler? 
5.Hafta İstatistiksel Seriler 
6.Hafta KISA SINAV Soru Çözümü 
7.Hafta Ortalamalar (Aritmetik Ortalama) 
8.Hafta Geometrik ortalama, harmonik ortalama, kareli ortalama 
9.Hafta Soru çözümü 
10.Hafta Analitik olamayan ortalama (Medyan) 
11.Hafta Mod 
12.Hafta Soru Çözümü 
13.Hafta Soru Çözümü 
14.Hafta Soru Çözümü 
15.Hafta Genel Tekrar 

Ölçme ve 

Değerlendirme 
Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, 1 (bir) Kısa Sınav yapılacaktır. Her 

bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda 

verilmiştir. 

Ara Sınav: %30 

Kısa Sınav: %20 

Yarıyıl Sonu Sınavı: % 50 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve saatlerde 

yapılacaktır. 

Kısa Sınav Tarih ve Saati: 12  MART 2020  (DERS SAATİNDE) 
Kaynaklar Yıldız, N., (2004), İstatistiğe Giriş,, Aktif Yayınları, Erzurum.  

Gürsakal N., (2016), İstatistiğin ABC’si, Dora Yayınları, Bursa. Yılmaz B., (2006), 

İstatistik, Nobel Yayınları, Ankara. 



T.C. 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

ÖK1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 

ÖK2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 

ÖK3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 

ÖK4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 2 2 

ÖK5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 3 

ÖK6 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7      PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

İSTATİSTİK 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                      DERS İZLENCESİ  

Dersin Adı Makro İktisat 

Dersin AKTS'si 4 

Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Gör.M.Ali Koçakoğlu 

Dersin Gün ve Saati Çarşamba 13.00-15.00     

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Pazartesi 17.00-18.00 

İletişim Bilgileri  alikocakoglu@harran.edu.tr  

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık  aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleyerek  gelecekler. 

Dersin Amacı Makro iktisadi yapıyı ve bu yapının işleyişini kavrayabilme. 

Ekonomide ortaya çıkan sorunları ve çözüm yollarını 

kavrayabilmektir. 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  

1.Makro ekonomik hesaplamalar yapabilir.  

2.Para piyasası ve politikalarını takip edebilir.  

3.Makro ekonomik denge oluşumunu analiz edebilir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1.hafta Millî Gelir İle İlgili Kavramları (Gayri Safi Millî Hasıla, Safi 

Millî Hasıla, Millî Gelir, Kişisel Gelir Vb. )  

2.hafta Millî Gelir Dengesini Ve Dengeyi Belirleyen Faktörler  

3.hafta Para, Para Çeşitleri, Paranın Fonksiyonları, Para Arzı ve Para 

Talebi 

 4.hafta Enflasyon, Deflasyon, Gibi Ekonomik Sorunlar  

5.hafta Para Ve Maliye Politikalarının Millî Gelir ve Faizle İlişkisi  

6.hafta Dış Ticaret Teorilerine Göre Uluslar Arası Ticaret  

7.hafta Ara Sınav  

8.hafta Döviz Kurunun Oluşumunu, Döviz Kuru Sistemlerini, 

Devalüasyon, Revalüasyon Gibi Kur Sorunları  

9.hafta Yabancı Sermaye Yatırımlarının Ekonomiye Etkileri  

10.hafta Ekonomik Büyüme ve Kalkınmayı Etkileyen Faktörler  

11.hafta Ekonomik Dalgalanma Çeşitlerini Ve Sebepleri  

12.hafta Kalkınma Politikalarının Açıklanması  

13.hafta Gelir Dağılımı Çeşitleri, Gelir Dağılımı Dengesizliğinin 

Sebepleri ve Gelir Dağılımını Denkleştirici Politikalar  

14.hafta İstihdam, İstihdam Çeşitleri, İşsizlik ve İşsizlikle 

Mücadelede İzlenebilecek Politikalar 

 

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, ders konuları kapsayan 1 

(bir) Kısa Sınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme kriterinin 

başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

  Kısa Sınav: 20%  

Yarıyıl Sonu Sınav: : 50 % 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve 

saatlerde 
  Kısa Sınav Tarih ve Saati: (Ders Saatinde) 
 



                      DERS İZLENCESİ  

 

Kaynaklar 

Aydın,N.,Başar,M. (2008).Finansal Yönetim, Ankara: Detay 

Kitabevi. Tekok, O. (2000). Finansal Yönetim, Ankara: Gazi 

Kitabevi. 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK2 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK3 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK4 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK5 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK6 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 1 3 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Makro 

Ekonomi 

5 5 5 5 5 4 5 2 4 5 2 5 1 3 5 

 



T.C. 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

 

 

Dersin Adı Ticari Matematik 
Dersin AKTS’si 3 
Dersin Yürütücüsü Öğr. Gör. Dilek KÜP 
Dersin Gün ve Saati İşletme Yönetimi 1.sınıf – ÇARŞAMBA SAAT: 15.00- 16.50 

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 
ÇARŞAMBA 12.00- 13.00 

İletişim Bilgileri dilekkup@harran.edu.tr  
Öğretim Yöntemi ve 

Ders Hazırlık 
Yüz yüze. Konu anlatımı, örnek sorular ve çözümler, soru tiplerini 

inceleme 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler önerilen kaynaklardan her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Her hafta konu ile 

ilgili örnek sorular çözülecek. 

Haftalık ders konuları ile ilgili araştırma yapılacak. Örnek sorular 

bulunacak. 
Dersin Amacı Bu derste; oran- orantı, yüzde binde hesapları, alış, maliyet, satış ve kar 

hesapları, oranlı bölme kavramı ve şirketlerdeki kar ve zararın 

hesaplanması, karışım ve bileşen problemlerini çözmeyi öğrenmektir. 
Dersin Öğrenme 

Çıktıları 
1. Oran- orantı hesaplamaları yapabilir. 
2. Yüzde hesapları yapabilir. 
3. Alış, maliyet, satış ve kar hesapları yapabilir. 
4. Karışım, bileşim ve alaşım problemlerini çözebilir. 

5. Faiz ve iskonto hesaplarını yapabilir. 
Haftalık Ders Konuları 1.Hafta Oran- orantı 

2.Hafta Oran- orantı 

3.Hafta Yüzde hesapları 

4.Hafta Yüzde hesapları 

5.Hafta Alış, Maliyet, Satış ve Kar Hesapları 

6.Hafta KISA SINAV Alış, Maliyet, Satış ve Kar Hesapları 

7.Hafta Oranlı Bölme ve Şirketlerle İlgili Hesaplamalar 

8.Hafta Oranlı Bölme ve Şirketlerle İlgili Hesaplamalar 

9.Hafta Ara sınav 
10.Hafta Karışım, Bileşim ve Alaşım Problemleri 

11.Hafta Karışım, Bileşim ve Alaşım Problemleri 

12.Hafta Faiz Hesapları ve İskonto Hesapları  

13.Hafta Faiz Hesapları ve İskonto Hesapları 

14.Hafta Genel tekrar 
Ölçme ve 

Değerlendirme 
Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, 1 (bir) Kısa Sınav yapılacaktır. Her 

bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda 

verilmiştir. 

Ara Sınav: %30 

Kısa Sınav: %20 

Yarıyıl Sonu Sınavı: % 50 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve saatlerde 

yapılacaktır. 

Kısa Sınav Tarih ve Saati: 11 MART 2020  (DERS SAATİNDE) 
Kaynaklar Çetiner, E. (2007). Ticari ve Mali Matematik. Gazi Yayınevi. 

Kömürcü, C. (2009). Ticari Matematik. Özbaran-Ofset.  
Küçük, Y. Üreyen, M. Orhan, Ö. Şenel, M. Özer, O. Azcan, H. 
(2001). Genel Matematik, Eskişehir: Anadolu Üniversitesi 
Web-Ofset. 

 



T.C. 

HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

 
 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

ÖK1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 

ÖK2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 

ÖK3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 

ÖK4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 2 2 

ÖK5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 3 

ÖK6 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7      PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

TİCARİ 

MATEMATİK 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                      DERS İZLENCESİ  

Dersin Adı Ticaret Hukuku  

Dersin AKTS'si 3 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.Necmi DEDEOĞLU 

Dersin GünveSaati Perşembe 10.00-11.50  

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Pazartesi 10.00-11.00 

İletişim Bilgileri ndedeoğlu@harran.edu.tr 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konuanlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık  aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden once inceleyerek  gelecekler. 

Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

Dersin Amacı Öğrenci ticari işletme hukuku ve şirketler hukukuna ilişkin temel 

ilkeleri öğrenecek, şirket tüzel kişiliği ve şahıs şirketleri ile sermaye 

şirketleri arasındaki ayrımı kavrayacaktır 

Dersin Öğrenme Çıktıları  

1- İşletmenin tabi olduğu ticarî mevzuatı tanıyabilecektir. 

2- Ticarî hayatta karşılaşılabilecek sorunları ve çözüm 

yollarını kavrayabilecektir.  

3- Şirketlerin kuruluş ve yönetimi ile ilgili temel bilgileri 

kavrayabilecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

 

1 Ticaret Hukukunun Tanımı, Tarihi Gelişimi, Ticaret Hukukunda 
Sistemler 

2 Ticari İşletme Kavramı, Tanımı, Unsurları, Türleri, Merkez ve 
Şube Unsuru 

3 Ticari İşletmenin Konu Olabileceği Hukuki İşlemler, Ticari 
İşletmenin Devri ve Rehini 

4 Ticari İşler, Ticari İş Sayılmaya Bağlanan Sonuçlar, Ticari İşlerde 
Faiz ve Özellikleri 

5 Ticari Hükümler ve Uygulanma Sırası 

6 Ticari Davalar,  

7 Ticari Davalarda Kanıtlar ve Uygulanacak Usul 

8 Tacir, Tacir Sıfatının Kazanılması ve Kaybı, Tacir Olmanın 
Hüküm ve Sonuçları 

9 Tacir Yardımcıları, Ticari Temsilci, Ticari Vekil, Pazarlamacı, 
Tacir Yardımcıları, Acente, Simsar, Komisyoncu 

10 Ticaret Sicili, Ticaret Unvanı, İşletme Adı, Markanın Tanımı, 
Türleri, Tescili,  

11 MarkanınHükümsüzlüğü ve Korunması 

12 Ticari Defterler, Defter Tutma Yükümlülüğü, Tutulması Zorunlu 
Defterler, Defterlerin Tutulma Usulü,  

13 Cari Hesap, Cari Hesaba Geçirilecek Alacaklar, 

14 Cari Hesapta Süreler, Cari Hesabın Sona Ermesi 

15 Genel Tekrar (Kısa Sınav) 



                      DERS İZLENCESİ  

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu derskapsamında 1 (bir) AraSınav, Sunum çalışmalarını 

kapsayan 1 (bir) KısaSınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme 

kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

Kısa Sınav: 20% (Sunum Çalışmaları ve konu araştırma raporuna 

yönelik) 

Yarıyıl sonu Sınav: 50 % 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilanedilecek tarih ve 

saatlerde  
Kısa Sınav Tarih ve  Saati:14 /05/ 2020 (Ders Saatinde) 

 

Kaynaklar 

Arkan, S. (2012), Ticari İşletme Hukuku. Ankara: İş Bankası Vakfı 
Yayınları. 
Karahan, S. (2012), Ticari İşletme Hukuku. Konya: Mimoza 
Yayınları. 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 3 

ÖK2 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 3 

ÖK3 5 5 3 5 5 4 3 4 5 5 4 5 2 2 3 
ÖK4 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 3 3 
ÖK5 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 2 3 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Ticaret 

Hukuku  

5 4 2 4 2 2 5 4 4 3 5 2 2 4 3 

 

 
 



 1 

T.C.HARRAN ÜNİVERSİTESİ  

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU  

İŞLETME YÖNETİMİ PROGRAMI 

 

Dersin Adı Kodu Yarıyılı T+U Kredisi AKTS 

Bilgisayar Büro Programları 2207206 II 3+1 4 4 

Ön Koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Veren  

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı 

 
 

Temel Office Yazılımı Programlarının Öğretilmesi 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 
 

Bu dersin sonunda öğrenci; 

1.Elektronik sunu programlarını tanıyabilir ve kullanır 
2.Word programında metin hazırlar 

3.Power point programında sunu oluşturur 

4.Excell programında tablo, dosya ve doküman oluşturur. 
5.Veri tabanı oluşturur 

Dersin İçeriği 

 
 

Ofis Uygulamaları; Kelime İşlemci, Veri Düzenleyici Programlarının Uygulaması (Word 

Ve Excel Powerpoint). Ms Poverpoint  Üzerine Sunum Biçimleri ,Dreamweaver Frontpage 
Expres  İle Web Tasarımı  Genel Uygulamaları. Movie Maker Multimedya Uygulamaları 

Haftalar Konular 

1 Belge hazırlama 

2 Belge hazırlama, Denetim ve hızlı erişim 

3 Denetim ve hızlı erişim, Sayfa düzeni ve yazdırma, Belgede çeşitli uygulamalar 

4 Belgede çeşitli uygulamalar, Belge gönderimi, Sunum cihaz ve yazılımları 

5 Sunum hazırlamak, Sunum yapmak 

6 Sunum hazırlamak, Sunum yapmak, kısa sınav 

7 Sunum hazırlamak, Sunum yapmak 

8 Excelde hesaplama ve grafik oluşturma 

9 Excelde hesaplama ve grafik oluşturma 

10 Excelde hesaplama ve grafik oluşturma 

11 
Hesaplama yapma, Veri girişi 

12 Veri türleri ve işlem 

13 Veri türleri ve işlem, Veriye hızlı erişim 

14 Rapor ve kayıt, Veri güvenliği,  

15 
Genel Tekrar 

Genel Yeterlilikler 

1-Bilgisayar  işletim sistemi  ve Office yazılımları  ile ilgili yeterli bilgi seviyesine ulaşır 

Kaynaklar 

Akgöbek, Ö. (2003). Bütün Yönleriyle Bilgisayar, Beta Yayınevi, Ankara 
 

Değerlendirme Sistemi 

 

 

 

 

 



 2 

Kısa sınav : %20 

Ara sınav: % 30 

Final: % 50 

 

Kısa sınav tarihi: 09/03/2020 (ders saatinde) 

Ara sınav tarihi: daha sonra ilan edilecek 

Yarıyıl sonu sınav tarihi : 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında yüksekokul tarafından ilan edilecek tarih ve saatlerde. 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PÇ 

1 

PÇ 

2 

PÇ 

3 

PÇ 

4 

PÇ 

5 

PÇ 

6 

PÇ 

7 

PÇ 

8 

PÇ 

9 

PÇ 

10 

PÇ 

11 

PÇ 

12 

PÇ 

13 

PÇ 

14 

PÇ 

15 

ÖK1 4 2 1 2 2 2 1 5 3 2 5 2 1 3 2 

ÖK2 4 2 2 2 2 2 1 5 2 2 5 2 1 3 2 

ÖK3 3 2 1 2 2 2 1 5 2 2 5 1 1 3 2 

ÖK4 4 2 2 2 2 2 1 4 2 2 4 2 1 3 1 

ÖK5 4 1 2 1 1 1 1 5 2 2 5 1 2 3 2 

ÖK6 3 2 1 1 2 2 1 5 2 2 4 1 1 3 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Bilgisayar 

Büro 

Programları 

4 2 1 2 2 2 1 5 2 2 5 2 1 3 2 

 



 

 

DERS İZLENCESİ 

 

Dersin Adı 2207215 İşletme Becerileri Grup Çalışması 

Dersin AKTS'si 5 

Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Mehmet CANÇELİK 

Dersin Gün ve Saati Salı 13:00-16:00 

Ders görüşme gün & saati Salı 16:00-17:00 

İletişim Bilgileri m.cancelik@harran.edu.tr     

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman incelemesi 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Haftalık ders 

konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

 

 

Dersin Amacı 

İşletme faaliyetleri ve yönetim uygulamalarıyla ilgili becerileri 

geliştirebilme, yönetimle ilgili çıkan sorunları çözebilme, etkili iletişim 

kurabilme ve grup çalışmasının gereklilik ve öneminin öğrenci tarafından 

kavranması. 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

1. Etkili iletişimin işletmelerdeki rolünü anlar.  

2. İşletmelerde stres yönetimi teknikleri bilgisine hâkim olur. 

3: İş hayatında çalışanlarla, çevreyle etkili ve verimli ilişkiler kurar ve grup 

çalışması yapabilir. 

4. Kendi kendini geliştirme ve yönetme becerisi kazanır. 

5. Yönetim sürecinde ortaya çıkan sorunları tanır ve çözüm önerileri sunar 

6. İş etiği ile ilgili genel bilgileri bilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Temel kavramlar 

2. Hafta Yönetimde sorun çözme 

3. Hafta Yönetimde karar verme ve bilgi sistemleri    

4. Hafta İletişim 

5. Hafta Takım çalışması 

6. Hafta Kısa sına, Motivasyon 

7. Hafta Motivasyon 

8. Hafta Stres Yönetimi 

9. Hafta Liderlik  

10. Hafta Sosyal sorumluluk ve iş ahlakı 

11. Hafta Kişisel gelişim 

12. Hafta Kişisel gelişim 

13. Hafta Genel tekrar 

14. Hafta Örnek olay 

15. Hafta Örnek olay 

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak 

aşağıda verilmiştir: 

Kısa sınav:                        % 10 

Ara sınav (Vize):                % 40  

Yarıyıl sonu sınavı (Final): % 50  

 

Kısa Sınav tarihi: 10 Mart 2019 (Ders Saatinde) 

Ara Sınav tarihi: Daha sonra ilan edilecektir. 

Yarıyıl sonu sınavı tarihi: 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında 

Yüksekokul tarafından ilan edilecek saatte 



 

 

 

 

 

 

 

Kaynaklar 

 

1. Ders notları 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PY1 PY2 PY3 PY

4 

PY

5 

PY

6 

PY

7 

PY

8 

PY9 PY1

0 

PY11 PY1

2 

PY1

3 

PY14 PY15 

ÖK1 5 5 1 1 5 1 1 1 5 5 2 3 2 5 5 

ÖK2 5 5 1 1 2 1 1 1 5 2 2 3 2 5 5 

ÖK3 5 5 1 4 5 1 1 1 5 5 2 3 2 5 5 

ÖK4 5 5 1 4 2 1 1 1 5 2 2 3 2 5 5 

ÖK5 5 5 1 3 2 1 1 1 3 2 3 3 2 5 5 

ÖK6 5 5 1 3 2 1 1 1 5 2 2 5 2 5 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PY: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzey

i 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Genel 

İşletme 
5 5 1 3 3 1 1 1 5 3 2 3 2 5 5 

 

 



DERS İZLENCESİ 

Dersin Adı İnsan Kaynakları Yönetimi 

Dersin AKTS'si 4 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör. Dr. Aziz İLGAZİ 

Dersin Gün ve Saati Çarşamba: 09:00 - 11:50 

Ders Görüşme Gün ve Saatleri Çarşamba: 12:00 - 12:15 

İletişim Bilgileri azizilgazi@harran.edu.tr       

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
 Anlatım, Tartışma ve Gözlem 

 Uygulama – Alıştırma ve Örnek Olay İncelemesi 

 Sorun/Problem Çözme ve Beyin Fırtınası 

 Öğretim Yeterlilikleri 

 Üretken ve Öz değerlerine saygılı 

 Akılcı ve Sorgulayan 

 Girişimci ve Yaratıcı 

 Etik Kurallara Uyma 

 Toplumsal duyarlılık 

 Türkçeyi etkili kullanma 

 Çevre Duyarlılığı 

 Eleştirel düşünebilme 

 Soyut analiz ve sentez yapma  

 Problem çözme 

 Kaliteye önem verme ve Bilgiyi yönetme 

 Karar verme becerisi 

 Disiplinler arası projelerde çalışma 

 

Dersin Amacı İnsan kaynakları yönetiminin temel fonksiyonlarına ilişkin temel bilgi ve 

uygulamaların stratejik bakış açısı çerçevesinde ortaya konulması. 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 

 

 

İnsan kaynakları yönetimi ile ilgili dış ve küresel çevrenin açıklanması. 

İnsan Kaynakları Yönetimi dersi öğrenim çıktıları yukarıda tanımlanan 

konularda yüksek düzeyde katkı sağlamaktadır. 

İşletme Fonksiyonlarına ilişkin bütün bilgilere sahip olmak  

İşletme alanında edindiği ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgileri 

kullanabilmek  

Kavram ve düşünceleri bilimsel yöntemlerle inceleyebilmek, verileri 

yorumlayabilmek ve değerlendirebilmek, sorunları tanımlayabilmek, 

analiz edebilmek, kanıtlara ve araştırmalara dayalı çözüm önerileri 

geliştirebilmek 

Etkin iletişim kurma becerisine sahip olmak  

Sorumluluk sahibi olmak  

Edindiği bilgi ve becerileri, eleştirel bir yaklaşımla değerlendirebilmek, 

öğrenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve öğrenmesini 

yönlendirebilmek 

İşletme ile ilgili konularda ilgili kişi ve kurumları bilgilendirebilmek; 

düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini yazılı ve sözlü olarak 

aktarabilmek  

Düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini nicel ve nitel 

verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kişilerle paylaşabilmek 0  

Etik değerlere sahip olmak  

Kalite yönetimi ve süreçleri ile çevre koruma ve iş güvenliği konularında 

yeterli bilince sahip olmak 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta İnsan Kaynakları Yönetimi Kavramı 

2.Hafta İş Analizi ve İş Dizaynı 

3.Hafta İnsan Kaynakları Planlaması 

4.Hafta İşgören Temin ve Seçimi 

5.Hafta Eğitim ve Geliştirme-Kısa sınav 

6.Hafta Performans Yönetimi 

7.Hafta Performans Değerlendirme Yöntemleri 

8.Hafta Kariyer Planlama ve Geliştirme 

9.Hafta Ücret ve Ödül Yönetimi 

10. Hafta İşçi-işveren ilişkileri 

11. Hafta İş Güvenliği ve İşgören Sağlığı 

12.Hafta Uluslararası İşletmelerde İKY 

13. Hafta İnsan Kaynakları ve Sendika İlişkisi 

14.Hafta Meslek Olarak İKY’nin Temel Felsefesi 

15. Hafta Genel Tekrar  

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

 

Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, Ders konularını kapsayan 1 (bir) 

Kısa Sınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına 

etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

 

KISA SINAV              : 20 % 

ARA SINAV              : 30% (Ders konularına yönelik) 

Yarıyıl sonu Sınavı:       : 50 %  

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve 

saatlerde 

Kısa Sınav Tarih ve Saati: 5. Hafta (Ders Saatinde) 

 

Kaynaklar Çetin, C.; Arslan, L, M. ve Dinç, E.(2015). İnsan Kaynakları Yönetimi, 

BETA Yayınları, İstanbul 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PÇ 

1 

PÇ 

2 

PÇ 

3 

PÇ

4 

PÇ

5 

PÇ

6 

PÇ 

7 

PÇ

8 

PÇ 

9 

PÇ 

10 

PÇ 

11 

PÇ 

12 

PÇ 

13 

PÇ 

14 

PÇ 

15 

ÖK1 3 5 5 4 4 5 5 5 5 4 3 4 3 4 1 

ÖK2 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 3 4 1 

ÖK3                

ÖK4                

ÖK5                

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ

15 

İnsan 

Kaynakları 

Yönetimi 

4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 3 4 3 4 1 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

DERS İZLENCESİ 

 

Dersin Adı 2207402 Üretim Yönetimi 

Dersin AKTS'si 5 

Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Mehmet CANÇELİK 

Dersin Gün ve Saati Salı 10:00-12:00 Çarşamba 15:00-17:00 

Ders görüşme gün & saati Salı 09:00-10:00 

İletişim Bilgileri m.cancelik@harran.edu.tr     

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman incelemesi 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Haftalık ders 

konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

 

Dersin Amacı 

Üretim yönetimi alanındaki temel kavramları ve başlıca karar konularını 

ortaya koymak, 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

1. Üretim sistem ve stratejilerini tanımlayabilir. 

2. Üretimin işletmedeki işlevi, üretim sistemi, üretim faktörleri sistemlerinin 

kavrar. 

3. Üretim sistemlerini sınıflandırır 

4. İşyeri düzenlemede dikkat edilmesi gereken kriterleri tanımlar  

5. Belirlenen üretim sistem ve stratejisinin işletme amaçlarına uygunluğunu 

tespit eder 

6. Tesis kuruluş yeri strateji ve yöntemlerini tanımlar ve uygular. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Temel Kavramlar 

2. Hafta Üretim Yönetiminin tarihsel gelişimi, amaçları, fonksiyonları 

3. Hafta Üretim Sistemleri ve Gelişimi 

4. Hafta Mamul dizaynı 

5. Hafta Talep tahminleri 

6. Hafta Kısa sınav, Kuruluş yeri seçimi 

7. Hafta İş yeri düzenleme  

8. Hafta Lojistik yönetimi 

9. Hafta Kapasite planlaması 

10. Hafta Tamir bakım planlaması 

11. Hafta Stok yönetimi 

12. Hafta İş analizleri 

13. Hafta Üretim planlama ve kontrol 

14. Hafta Kalite yönetimi 

15. Hafta Genel tekrar 

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak 

aşağıda verilmiştir: 

Kısa sınav:                        % 10 

Ara sınav (Vize):                % 40  

Yarıyıl sonu sınavı (Final): % 50  

 

Kısa Sınav tarihi: 11 Mart 2020 (Ders Saatinde) 

Ara Sınav tarihi: Daha sonra ilan edilecektir. 

Yarıyıl sonu sınavı tarihi: 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında 

Yüksekokul tarafından ilan edilecek saatte 



 

 

 

 

 

 

Kaynaklar 

 

1. Ders notları 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 3 2 5 1 1 2 1 3 4 2 3 1 5 5 

ÖK2 5 3 2 5 1 1 2 1 3 4 2 3 1 5 5 

ÖK3 5 4 2 5 1 1 2 2 3 4 2 3 1 5 5 

ÖK4 5 4 2 5 1 1 2 2 5 3 2 5 2 5 5 

ÖK5 5 5 2 5 1 1 2 2 3 4 2 3 1 5 5 

ÖK6 5 3 2 5 1 1 2 2 3 4 2 3 1 5 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PY: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Genel 

İşletme 
5 4 2 5 1 1 2 2 3 4 2 3 1 5 5 

 

 



                      DERS İZLENCESİ  

Dersin Adı Girişimcilik ve Küçük İşletme Yöneticiliği 

Dersin AKTS'si 4 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.Necmi DEDEOĞLU 

Dersin GünveSaati Pazartesi 10.00-11.50 /Salı 13:00-14:50  

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Pazartesi 10.00-11.00 

İletişim Bilgileri ndedeoglu@harran.edu.tr 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konuanlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık  aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden once inceleyerek  gelecekler. 

Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

Dersin Amacı Girişimcinin ortaya çıkışını ve girişimcinin iş hayatında başarılı 

olması yöntemlerini kavrayabilme, Küçük işletmeleri ve 

ekonomideki rollerini kavrayabilme, Küçük işletmelerin kuruluş 

şekilleri ve yönetimi 

Dersin Öğrenme Çıktıları  

1. Girişimcilik konusunun temel kavramlarını açıklar.  

2. Yaratıcılık, yenilik ve girişimcilik kavramlarını ve 

arasındaki ilişkiyi bilir.  

3. İşletmelerin kuruluş sürecini bilir. 

4. KOBİ’lerin sorunlarını bilme ve Stratejiler geliştirebilir.  

5. İş modellemesi yapma bilgi ve becerisine sahip olma  

6. İş planı oluşturmayı bilir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

 

1 Girişimcilik Kavramı ve Ortaya Çıkışı 

2 Girişimciliğin ekonomideki önemi 

3 İş fikirleri üretmenin önemini ve girişimcilik politikaları 

4 Çeşitli büyüklük ölçülerine göre işletmeler 

5 İşletmelerin ekonomik ve sosyal sisteme katkıları 

6 İşletmenin kuruluş yeri seçimi,  

7 Kapasite çeşitleri ve kapasite seçimi 

8 Hukuki yapı ve özellikleri 

9 Yönetim fonksiyonları, Üretim çeşitleri ve stok kontrolü 

10 Fiyatlandırma ve reklam 

11 Dağıtım kanalları ve İşletmenin finansman yapısı 

12 Personel yönetimini ve personel sorunları 

13 İşletmelerin yönetim ve üretim sorunları 

14 İşletmelerin pazarlama ve finansman sorunları 

15 Genel Tekrar(Kısa Sınav) 



                      DERS İZLENCESİ  

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, Sunum çalışmalarını 

kapsayan 1 (bir) Kısa Sınav yapılacaktır.  

Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik 

olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

Kısa Sınav: 20% (Sunum Çalışmaları ve konu araştırma raporuna 

yönelik) 

Yarıyıl sonu Sınav: 50 % 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve 

saatlerde.  
Kısa Sınav Tarih ve  Saati:11 /05/ 2020 (Ders Saatinde) 

 

Kaynaklar 

Ders notları 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 5 3 5 5 4 3 4 5 5 4 5 4 2 5 

ÖK2 5 5 3 5 5 4 3 4 5 5 4 5 2 2 5 

ÖK3 5 5 3 5 5 4 3 4 5 5 4 5 2 2 5 
ÖK4 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 3 5 
ÖK5 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 2 5 
ÖK6 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 2 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Girişimcilik 

ve Küçük 

İşletme 

Yönetimi 

 

5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 3 

 

 
 



                      DERS İZLENCESİ  

Dersin Adı İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 

Dersin AKTS'si 3 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.Necmi DEDEOĞLU 

Dersin GünveSaati Pazartesi 15.00-16.50 / Çarşamba 13:00-14:50 

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Pazartesi 10.00-11.00 

İletişim Bilgileri ndedeoğlu@harran.edu.tr 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konuanlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık  aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden once inceleyerek  gelecekler. 

Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

Dersin Amacı Öğrencinin İş Hukuku konusunda iş sözleşmesi imzalamadan, işten 

ayrılmaya kadar bireysel iş hukuku ve toplu iş hukuku alanlarını 

kavraması; Sosyal Güvenlik Hukuku konularında bilgi sahibi olması 

hedeflenmektedir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları  

1.İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukukuna ilişkin kavramları 

tanımlar.  

2.Okuduğu bir iş sözleşmesini yorumlar.  

3.İş Sözleşmesini sona erdirme koşulları konusunda örnek 

olayların analizini yapar.  

4.Toplu İş Hukukuna ilişkin kavramları bilir.  

5.Sosyal Güvenlik sistemine ilişkin örnek olayları yorumlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

 

1 İş Hukukunun Tanımı, Konuları ve Tarihsel Gelişimi 

2 İş ve Sosyal Güvenlik Hukukunun Kaynakları 

3 4857 Sayılı İş Kanunu'nun Uygulama Alanı 

4 İş İlişkisinin Kurulması. İş Sözleşmesinin Tanımı, Unsurları 

5 Ücretin Tanımı, Unsurları ve Ücret Sistemleri. 

6 Ücretin Ödenmesi, Belirlenmesi, Korunması. Ücrete İlişkin Hesap 
Pusulası  

7 Yüzdelerin Belgelenmesi, Zamanaşımı ve Faiz. Ücret Kesintisi 

8 İş İlişkisinin Zaman Bakımından Düzenlenmesi, Fazla Çalışma. 

9 Tatil ve İzinler. İş İlişkisinin Kişiler Bakımından Düzenlenmesi; 
Çocuk ve Genç İşçiler Yönünden Düzenleme. 

10 İş İlişkisinin Kişiler Bakımından Düzenlenmesi; Kadın İşçiler, 
Özürlü,  

11 Eski Hükümlü Ve Terör Mağdurları Yönünden Düzenleme 

12 Kıdem Tazminatı. Sendikalar Hakkında Bilgilerin Verilmesi, 
Sendika Üyeliği. 

13 Toplu İş Sözleşmesi Grev ve Lokavt Hakkında Genel Bilgilerin 
Verilmesi. 

14 Sınav Öncesi Genel Değerlendirme ve Anlaşılamayan Konuların 
Tekrarı. 

15 Sınav Öncesi Genel Değerlendirme ve Anlaşılamayan Konuların 
Tekrarı(Kısa Sınav) 



                      DERS İZLENCESİ  

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu derskapsamında 1 (bir) AraSınav, Sunum çalışmalarını 

kapsayan 1 (bir) KısaSınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme 

kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

Kısa Sınav: 20% (Sunum Çalışmaları ve konu araştırma raporuna 

yönelik) 

Yarıyıl sonu Sınav: 50 % 

Ara Sınav Tarih ve Saati: Birim tarafından ilanedilecek tarih ve 

saatlerde  
Kısa Sınav Tarih ve  Saati:13 /05/ 2020 (Ders Saatinde) 

 

Kaynaklar 

ALTAN, Ö. Z. (2003). İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Eskişehir: 
Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayınları. 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 3 

ÖK2 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 3 

ÖK3 5 5 3 5 5 4 3 2 5 5 4 5 2 2 3 
ÖK4 5 5 3 5 5 4 5 2 5 5 4 4 4 3 3 
ÖK5 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 2 3 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

İş ve 

Sosyal 

Güvenlik  

5 2 2 4 4 2 5 4 4 3 5 2 1 4 3 

 

 
 



                      DERS İZLENCESİ  

Dersin Adı Yönetim Muhasebesi 

Dersin AKTS'si 4 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.Merva BAĞIŞ 

Dersin Gün ve Saati Pazartesi 13.00-15.00 /Salı 15.00-17.00 

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Perşembe 13.00-14.00 

İletişim Bilgileri  mbagis@harran.edu.tr  

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüzyüze. Konu anlatım, soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. 

Dersin Amacı Yönetim Muhasebesi dersinin amacı maliyet ile ilgili temel 

kavramaları öğreterek öğrencilerin mezun olduktan sonra çalıştıkları 

kurumda işletme kararlarını daha güvenilir almalarını sağlamaktır. 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 

1.Yönetim muhasebesini tanımlamak ve maliyet muhasebesi ile ilişkisini 

açıklamak. 

2. Maliyet ve maliyet unsurlarını kavramak fonksiyon ve çeşit esasına göre 

sınıflandırmak. 

3.Maliyet muhasebesi kayıt düzenini, eş zamanlı kayıt yöntemini kavramak. 

4.Hammadde, işçilik ve genel üretim giderlerini saptamak. 

5.Maliyet, hacim ve kar ilişkisini kurarak uygun karar alma becerisi 

kazanmak. 

6.Maliyet bilgilerini çözümleme ve karar almada kullananilme becerisini 

kazanmak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

 
1. Hafta Yönetim muhasebesine giriş 

 

2. Hafta Yönetim muhasebesi ve genel muhasebe arasındaki farklar, 

yönetim muhasebesinin işletme yönetimindeki yeri ve önemi 

 

3. Hafta Maliyet kavramı, maliyetin bölümlenmesi, gider zarar ayrımı, 

işletme giderlerinin sınıflandırılması 

 

4. Hafta Maliyet muhasebesinde yardımcı hesap kayıtları, kayıtlrdan 

finansal tablolara geçiş 

 

5. Hafta İlk madde ve malzeme giderlerinin saptanması ve izlenmesi 

 

6. Hafta İşçilik giderlerinin saptanması ve izlenmesi 

 

7. Hafta Yönetim Muhasebesi Özel Ürün Maliyet Kavramları 

 

8. Hafta Maliyet-Hacim İlişkileri, Maliyet-Hacim İlişkilerinin Saptanması 

 

9. Hafta Ürün Ticari Değişken ve Sabit Maliyet Veri Tabanı Temelinde 

Maliyet, Kar,Ürün ve Kapasite Birimi Temelinde Hacim Analizleri 

 

10. Hafta Ürün Ticari Değişken ve Sabit Maliyet Veri Tabanı Temelinde 

Maliyet, Kar,Ürün ve Kapasite Birimi Temelinde Hacim Analizleri 

 

11. Hafta Farklı Ürün Maliyet Kavramları Temelinde Fiyatlama Kararları, 

Ürün ve Kapasite Birimi Başına Hedef Kar Temelinde ürün Fiyatlaması 

 

12. Hafta Farklı Ürün Maliyet Kavramları Temelinde Fiyatlama Kararları, 

Ürün ve Kapasite Birimi Başına Hedef Kar Temelinde ürün Fiyatlaması 

 



                      DERS İZLENCESİ  

 

13. Hafta Yönetim Kararlarında Geçerli Maliyet Analizleri 

 
14. Hafta İşletme Bütçe Sistemi 

15. Hafta GenelTekrar 

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu ders kapsamında 1 (bir) AraSınav, ders konuları kapsayan 1 

(bir) Kısa Sınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme kriterinin 

başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav :30 % 

  Kısa Sınav: 20% (Sunum Çalışmaları ve konu araştırma raporuna yönelik) 

Yarıyıl Sonu Sınav: : 50 % 

Ara SınavTarih ve Saati: Birim tarafından ilan edilecek tarih ve saatlerde 

 Kısa Sınav Tarih ve Saati:(Ders Saatinde) 

 

 

Kaynaklar 

BÜYÜKMİRZA, K. (2014) Maliyet ve Yönetim Muhasebesi, Gazi 

Kitabevi. 

KARAKAYA, M. (2011). Maliyet Muhasebesi, Gazi Kitabevi. 

AKDOĞAN, N. (2011). Tekdüzen Muhasebe Sisteminde Maliyet 

Muhasebesi Uygulamaları, Gazi Kitabevi. 

 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK2 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK3 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK4 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK5 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK6 3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Yönetim 

Muhasebesi 

3 1 1 1 1 5 1 5 5 2 5 5 5 1 4 

 



T.C.HARRAN ÜNİVERSİTESİ  

ŞANLIURFA SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU  

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM PROGRAMI 

 

Kaynaklar 

Hürel, F. , Aytemur, S. , Mesci, H. vd. , 2000, Her Yönüyle Pazarlama İletişimi, İstanbul, MediaCat.  

Karabulut, M. 1998, Profesyonel Satışçılık ve Yönetimi, 2. Baskı, Üniversal Bilimsel Yayınları - 4, 2. İstanbul. 
Taşkın, E.; 2006, Satış Teknikleri Eğitimi, Papatya Yayıncılık, İstanbul.  

Uslu, A. T., 2005, Kişisel Satış Teknikleri, Beta Yayınları, 2. Baskı, İstanbul 

Dersin Adı Kodu Yarıyılı T+U Kredisi AKTS 

Satış Yönetimi 2207406 IV 2+0 2 4 

Ön Koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Veren  

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı 

 

 

Kişisel satışla ilgili kavramların ileri seviyede incelenmesi ve araştırılmasıdır. 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 

 

Bu dersin sonunda öğrenci; 

1- Kişisel satış ile ilgili temel kavramları tanımlar 

2- Kişisel satış sürecinin aşamalarını ve satış temsilcisinin özelliklerini açıklar 

3- Kişisel satış süreci aşamalarının hedeflerini gösterir 

4- Kişisel satış sürecinde satış temsilcilerinin rolü ve müşteri davranışları üzerindeki etkisini 

belirler 

5- Başarılı bir satış süreci için gerekli aşamaları özetler 
 

Dersin İçeriği 
 

 

Kişisel satışa giriş, satış temsilcisi kavramı ve satış temsilcisinin özellikleri, kişisel satış 
faaliyetinde iletişim ve vücut dili, kişisel satış sürecinde bilgi toplama ve hazırlık, kişisel satış 

sürecinde satış anı, kişisel satış sürecinde müşteri itirazları ve itirazları karşılama teknikleri, 

kişisel satış sürecinin kapatılması. 

Haftalar Konular 

1 Satış Kavramı 

2 Kişisel Satış Ve Satış Temsilcisi Kavramı 

3 Satış Temsilcisinin Özellikleri 

4 Kişisel Satış Faaliyetinde İletişim 

5 Kişisel Satış Sürecinde Bilgi Toplama Ve Hazırlık 

6 Kişisel Satış Sürecinde Satış Anı, Kısa Sınav 

7 Tüketici hakları kanunu 

8 Tüketici hakları kanunu 

9 Kişisel Satış Sürecinde Müşteri İtirazları Ve İtirazları Karşılama Teknikleri 

10 Kişisel Satış Sürecinin Kapatılması 

11 Satış Tutundurma Amaçları, Satış Tutundurma Etkinlikleri 

12 Kurum Kimliği, Ürün, Marka Ve Ambalaj 

13 Satış Yönetimi 

14 Satış Yönetimi Ve Strateji Geliştirme 

15 Genel Tekrar 

Genel Yeterlilikler 

1. Satış temsilcisinde bulunması gereken donanımlara sahip olur 

2. Başarılı bir satışın gerçekleştirilmesi sürecini yapar 
 



 

Değerlendirme Sistemi 

Kısa sınav : %20 

Ara sınav: % 30 

Final: % 50 

 

Kısa sınav tarihi: 09/03/2020 (ders saatinde) 

Ara sınav tarihi: daha sonra ilan edilecek 

Yarıyıl sonu sınav tarihi : 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında yüksekokul tarafından ilan edilecek tarih ve saatlerde. 

 
 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PÇ 

1 

PÇ 

2 

PÇ 

3 

PÇ 

4 

PÇ 

5 

PÇ 

6 

PÇ 

7 

PÇ 

8 

PÇ 

9 

PÇ 

10 

PÇ 

11 

PÇ 

12 

PÇ 

13 

PÇ 

14 

PÇ 

15 

ÖK1 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK2 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK3 5 4 5 5 3 5 5 3 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK4 5 4 4 5 5 3 3 2 4 3 2 2 2 2 5 

ÖK5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 3 4 4 3 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Satış 

Yönetimi 
5 5 5 5 5 4 5 2 4 5 2 5 4 3 5 

 
 



                      DERS İZLENCESİ  

DersinAdı Tatil ve Eğlence Yönetimi 

DersinAKTS'si  

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.Hasan Kırmızı 

DersinGünveSaati Çarşamba  13.00-14.50  

Ders Görüşme Gün ve 

Saatleri 

Salı 13.00-15.00 

İletişimBilgileri hk@harran.edu.tr  

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konuanlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 

incelemesi 

Derse hazırlık  aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 

haftanın konusunu derse gelmeden once inceleyerek  gelecekler. 

Haftalık ders konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

Dersin Amacı Tatil ve eğlence sektörünün içinde yer aldığı turizm sektörünü 

tanımak ve bu alanda  proje tasarlama ,girişimde bulunma ve 

yönetme yetisi kazandırmak. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;  

1. Tatil ve eğlence kavramlarını ve kesişme alanine ve Müşteri 

taleplerini yönetme süreçlerini tanır. 

2. Ekonomik göstergelerle birlikte eğlence kavramını Tatil 

kavramını farklı bakış açılarıyla ve yenilikçi bir tarzda 

yorumlar. 

3. Türkiyede sektördeki uygulamaları anlar. 

4. Tatil ve eğlence sektöründeki pazarlama stratejilerini  ve 

Dünyada eğlence ve tatil sektöründeki uygulamalarını 

kavrar. 

5. Turizm sektörünün sorunlarını öğrenir. 

6. Tatil ve eğlence sektöründeki ekonomik değişkenleri analiz 

eder. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HaftalıkDersKonuları 

1. Tatil kavramının tanımı. 

2. Eğlence ve tatil kavramlarının analizi. 

3. Eğlence ve tatilin türleri. 

4. Eğlence ve tatilin fonksiyonları. 

5. Dünyada eğlence ve tatil endüstrisi. 

6. Türkiyede eğlence ve tatil endüstrisi. 

7. Dünyada eğlence ve tatil pazarlaması. 

8. Ara sınav 

9. Türkiyede eğlence ve tatil pazarlaması. 

10. Dünyada eğlence ve tatil süreçlerinin yönetim teknikleri. 

11. Türkiyede eğlence ve tatil süreçlerinin yönetim teknikleri. 

12. Dünyadan uygulama örnekleri. 

13. Türkiyeden uygulama örnekleri. 

14. Tatil ve eğlence ekonomik kriterlerle bağlantısı. 

15. Genel Tekrar 



                      DERS İZLENCESİ  

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu derskapsamında 1 (bir) AraSınav, Sunum çalışmalarını 

kapsayan 1 (bir) KısaSınav yapılacaktır. Her bir değerlendirme 

kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda verilmiştir. 

Ara Sınav : 30 % 

Kısa Sınav: 20% (Sunum Çalışmaları ve konu araştırma raporuna 

yönelik) 

Yarıyıl sonu Sınav: 50 % 

Ara Sına ve Tarih ve Saati: Birim tarafından ilanedilecek tarih ve 

saatlerde 
Kısa Sına ve Tarih ve Saati:15 /03/ 2020 (Ders Saatinde) 

 

Kaynaklar 

1.Hacıoğlu Necdet, Gökdeniz Ayhan, Dinç Yakup; Boş zaman 
rekreasyon yönetimi , Detay Yay. Ankara 2003 
2. Hazar, Atilla, (1996) Rekreasyon ve animasyon , Detay 
Yayınclık, Ankara , 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 

ÖK1 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 5 

ÖK2 5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 5 

ÖK3 3 4 5 3 2 5 2 5 5 5 5 5 4 5 5 
ÖK4 2 2 4 3 5 3 3 3 4 4 4 2 2 5 5 
ÖK5 5 4 4 4 2 3 5 4 4 5 5 4 4 3 4 
ÖK6 2 5 5 5 4 3 4 3 3 4 3 3 2 2 2 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

 

 

 

 

Program Çıktıları Ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Konukla 

İletişim 

5 2 2 4 5 5 5 4 4 3 5 2 2 4 5 

 

 
 



 

 

DERS İZLENCESİ 

 

Dersin Adı 2207408 Yönlendirilmiş Çalışma II 

Dersin AKTS'si 3 

Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Mehmet CANÇELİK 

Dersin Gün ve Saati Pazartesie 09:00-10:00- Cuma 08:00-10:00 

Ders görüşme gün & saati Cuma 10:00-11:00 

İletişim Bilgileri m.cancelik@harran.edu.tr     

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman incelemesi 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Haftalık ders 

konuları ile ilgili tarama yapılacak. 

 

Dersin Amacı 

Öğrenciye bağımsız çalışabilme yeteneği kazandırmak, bireysel 

girişimciliğini geliştirip araştırmaya yöneltmek. 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

1. Özgüvenini kazanmış bir şekilde girişimcilik ruhuna sahip olup olur. 

2. Hazırladığı çalışmayı sunabilme yeteneğine sahip olur. 

3. Alanla ilgili temel bilgilerde derinleşir. 

4. Öğretim ortamına göre uygun metod, yöntem ve teknolojiyi seçer. 

5. Bireysel ve grup halinde çalışma becerisini kazanır. 

6. Sunum yapıp tezini savunabilme iradesini kazanır 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Öğrencilere Konu Dağıtımı Ve Çalışma Yöntem Ve Metodunu 

Belirleyip Materyal Seçmek. 

2. Hafta Öğrencilerin Verilen Konuları Araştırıp, Sunuma Hazır Hale 

Getirme Çalışmaları. 

3. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

4. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

5. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

6. Hafta Kısa sıvav, Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, 

Soru-Cevap Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

7. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

8. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

9. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

10. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

11. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

12. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

13. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-

Cevap Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

14. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-

Cevap Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

15. Hafta Genel Değerlendirme 



 

 

 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak 

aşağıda verilmiştir: 

Kısa sınav:                        % 10 

Ara sınav (Vize):                % 40  

Yarıyıl sonu sınavı (Final): % 50  

 

Kısa Sınav tarihi: 11 Mart 2019 (Ders Saatinde) 

Ara Sınav tarihi: Daha sonra ilan edilecektir. 

Yarıyıl sonu sınavı tarihi: 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında 

Yüksekokul tarafından ilan edilecek saatte 

 

 

 

 

 

Kaynaklar 

 

1. Ders notları 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PY1 PY2 PY3 PY

4 

PY

5 

PY

6 

PY

7 

PY

8 

PY9 PY1

0 

PY11 PY1

2 

PY1

3 

PY14 PY15 

ÖK1 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK2 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK3 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK4 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK5 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK6 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PY: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzey

i 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Tüketici 

Davranışları 
5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

 

 



 

 

DERS İZLENCESİ 

 

Dersin Adı 2207408 YÖNLENDİRİLMİŞ ÇALIŞMA II (işletme Ö) 

Dersin AKTS'si 3 

Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör. S. Sabri KÜRKÇÜOĞLU 

Dersin Gün ve Saati Pazartesie 09:00-10:00- Cuma 08:00-10:00 

Ders görüşme gün & saati Cuma 10:00-11:00 

İletişim Bilgileri sabriharran@hotmail.com    

 

Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman incelemesi 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın 

konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. Haftalık ders konuları 

ile ilgili tarama yapılacak. 

 

Dersin Amacı 

Öğrenciye bağımsız çalışabilme yeteneği kazandırmak, bireysel girişimciliğini 

geliştirip araştırmaya yöneltmek. 

 

 

 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

1. Özgüvenini kazanmış bir şekilde girişimcilik ruhuna sahip olup olur. 

2. Hazırladığı çalışmayı sunabilme yeteneğine sahip olur. 

3. Alanla ilgili temel bilgilerde derinleşir. 

4. Öğretim ortamına göre uygun metod, yöntem ve teknolojiyi seçer. 

5. Bireysel ve grup halinde çalışma becerisini kazanır. 

6. Sunum yapıp tezini savunabilme iradesini kazanır 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Öğrencilere Konu Dağıtımı Ve Çalışma Yöntem Ve Metodunu 

Belirleyip Materyal Seçmek. 

2. Hafta Öğrencilerin Verilen Konuları Araştırıp, Sunuma Hazır Hale 

Getirme Çalışmaları. 

3. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

4. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

5. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

6. Hafta Kısa sıvav, Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-

Cevap Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

7. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

8. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

9. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

10. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

11. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

12. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

13. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

14. Hafta Grup Öğrencilerinin Verilen Konuyu Sunumu, Soru-Cevap 

Oturumu Ve Genel Değerlendirme. 

15. Hafta Genel Değerlendirme 



 

 

 

 

Ölçme-Değerlendirme 

Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak 

aşağıda verilmiştir: 

Kısa sınav:                        % 10 

Ara sınav (Vize):                % 40  

Yarıyıl sonu sınavı (Final): % 50  

Kısa Sınav tarihi: 11 Mart 2019 (Ders Saatinde) 

Ara Sınav tarihi: Daha sonra ilan edilecektir. 

Yarıyıl sonu sınavı tarihi: 18/05/2020-05/06/2020 tarihleri arasında 

Yüksekokul tarafından ilan edilecek saatte 

Kaynaklar Ders notları 

 

 

 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PY1 PY2 PY3 PY

4 

PY

5 

PY

6 

PY

7 

PY

8 

PY9 PY1

0 

PY11 PY1

2 

PY1

3 

PY14 PY15 

ÖK1 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK2 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK3 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK4 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK5 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK6 5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları  PY: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzey

i 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Tüketici 

Davranışları 
5 5 1 5 1 1 2 1 3 5 5 3 5 5 1 

 

 


