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Dersi Veren  

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı 

 

 

İşletme ve işletme yönetimi ile ilgili temel kavramlar,  İşletmenin amaçlarını, 

kuruluş çalışmalarını kapasitelerini ve fonksiyonlarını kavrayabilme, Çağdaş 

işletmecilik ve geleneksel işletmecilik ayırımını yapma ve çağdaş işletmelerin 

faaliyet yöntemlerini kavrayabilme. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 

 

Bu dersin sonunda öğrenci; 

1.İşletmenin temel kavramlarını, amaçlarını ve diğer bilim dallarıyla ilişkisini 

açıklayabilir. 

2.İşletmenin mikro ve makro çevre ile olan ilişkilerini açıklayabilir.  

3.İşletme çeşitlerini sıralayabilir. 

4.İşletmenin kuruluş çalışma ve aşamalarını, kuruluş yerinin seçimini ve işletmenin 

kapasitesinin belirlenmesini kavrayabilir. 

5.İşletme fonksiyonlarını ( yönetim, pazarlama, üretim, finansman, muhasebe, vb ) 

ve bunlar arasındaki ilişkileri kavrayabilir. 

Dersin İçeriği 

 

 

İşletme Kavramı ve İşletmenin Tarihsel gelişimi ve modern işletmecilik  

İşletmenin Amaçları ve Başarı Ölçütleri,  

İşletmenin Kuruluş Çalışmaları ve Fonksiyonları,  

İşletmelerin sınıflandırılması ve sosyal sorumluluk, ahlaki değerler 

Haftalar Konular 

1 İşletme kavramı, işletme bilimini ve işletmenin tarihsel süreç içinde gelişimi 

2 İşletme ve diğer bilim dalları arasındaki ilişki 

3 Girişim/girişimci- Yönetim/ işletme yönetimi kavramları, işletme yönetiminin gelişimi 

4 İşletmenin Amaçları ve Başarı Ölçütleri 

5 İşletmenin vizyonu, misyonu, taktik ve stratejik amaçları 

6 İşletmelerin sınıflandırılması ve sosyal sorumluluk, ahlaki değerler gibi başarı ölçütleri 

7 Ara Sınav 

8 İşletmenin Kuruluş Çalışmaları, türleri ve Fonksiyonları 

9 İşletmelerde kapasite kullanımı, büyüklük ölçütleri, büyüme ve gelişme kavramları 

10 İşletmenin temel fonksiyonları 

11 Tarihi gelişim süreci içinde modern işletmelerin yeri, önemi ve ortaya çıkış süreci 

12 Modern işletmelerin faaliyet yöntemleri, işletme ve yönetimin fonksiyonları 

13 Klasik işletmelerin ile modern işletmelerin arasındaki farklılıklar 

14 Genel tekrar 

Genel Yeterlilikler 

1-Öğretim ortamına ve imkânlara bağlı olarak malzeme ve materyal seçimi, 

2-İmkânlar ölçüsünde işletme saha gezileri,  

3-Tasarım ilke ve öğelerini doğru kullanabilme, 

4-Ders içeriğine bağlı olarak uygun yöntemlerle değerlendirme, 

Kaynaklar 

Karalar R. (2005) Genel İşletme (Yorum Matbaası- Eskişehir) 

Genç N., (2005) Yönetim Ve Organizasyon. Ankara. Seçkin Kitapevi 

Tatar T., Üner M., (1992) İşletmecilik İlkeleri. Ankara. Gazi Büro Yayınları 

Değerlendirme Sistemi 

Ara sınav : % 40 

Final  : % 60 



Bütünleme         : 

 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

PÇ

1 

PÇ 

2 

PÇ 

3 

PÇ

4 

PÇ

5 

PÇ

6 

PÇ

7 

PÇ

8 

PÇ 

9 

PÇ 

10 

PÇ 

11 

PÇ 

12 

PÇ 

13 

PÇ 

14 

PÇ 

15 

ÖK1 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK2 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK3 5 4 5 5 3 5 5 3 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK4 5 4 4 5 5 3 3 2 4 3 2 2 2 2 5 

ÖK5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 3 4 4 3 5 

ÖK6 5 3 4 5 3 4 4 1 3 4 2 4 4 3 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Genel 

İşletme 
5 5 5 5 5 4 5 2 4 5 2 5 4 3 5 

 

 


