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“Kuıuluş” olarak anılacaktır.
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“Üniversite” olarak anılacaktır.

ayn

Kapsam

MADDE 2: Bu protokol, Harran üniversitesi Meslek Yüksekokulları önlisans programlarına kayıtlı öğrencilerin; 
eğilimlerini belirir surelerde kamu veya özel sektör iş yerlerinde mesleki uygulama imkân, bularak Harran
Üniversitesi Meslek Yüksekokulları zomniu ış yer, staj yönergesi kapsamında daha iy. yetiştinİmelen için gerekli 
Kiıralları ve esasJan içerir.
Yürürlük

madde 3; Bu w**. hul<uu,l,ri. pmMm ,ml„.n<llğ, i(ibaren gw[|ıdır ^

TT *•*•' k0nttnj“ - P-»—. uygulaıunasmı «
erdırebılır.
Süre

madde 4: iş yer, eğitiminin süresi akademik takvimde belirtilen bir yanyıl.n başlangıç ve bitiş tarihleri ile 
sınırlandırılır.

tş Yeri Eğitimi İçin Kontenjan Verilmesi ve Bu Kontenjanların Kullanılması

madde 5: Kurum veya iş yerleri, bu protokolün imzalanması sırasında ortak eğitim için her yıl kaç öğrenci için 
kontenjan tahsis edeceklerini bildirirler.

Programın Koordinatörleri ve Programın Yürütülmesi
madde 6: Kurumlar ve özel işyerlerinde bu programdan sorumlu olacak kişi “iş Yeri Eğitimi 
Yetkilisidir.” Ancak bu protokolü, “İş Yeri Yöneticisi” onaylar.
Harran üniversitesi .................................... Meslek Yüksekokulunda bu

Programdan sorumlu yetkili ise " iş yeri eğitimi koordinatörü” sıfatı ile ilgili
belirlenecek öğretim elemanıdır. İki kuımluş arasındaki ,ş yeri eğitimi ile ilgili tüm ilişkiler bu kişiler aracılığı ile 
yürütülür.

Öğrencilerin Seçimi ve Denetimi

madde 7: iş yeri^itimi için başvuran öğrencilerin kişisel bilgileri, bölümlen, akademik başarılar, ile ilgili
butun bilgilen . .;^.^ograım iş yeri eğitimi koordinatörü tarafından elektronik ortamda
hazırlanır ve öğrenci bilgi bankası şeİhİ’ndEilgililerin hizmetine sunar.
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